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OBJETIVO PRINCIPAL

Este ano se propone que las y los estudiantes progresen en las
competencias para comunicarse en este idioma, mediante el desarrollo

paulatino de las habilidades linguisticas de comprensidon y produccion tanto
de textos orales como escritos (listening, reading, writing, speaking). Es por
esto que los objetivos de la clase estan dirigidos a todos los componentes
del idioma (vocabulario, temas, gramatica, funciones) y su propdsito
principal es que los y las estudiantes usen el idioma para interactuar y
comunicar mensajes acorde a su nivel. L
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B THE LESSON: ¢COMO SERA ESTA CLASE?

e Al comienzo de cada clase se recordaran las reglas de la sesidn y luego se
les preguntara sobre clima, estado de animo, entre otros.

e El contenido sera trabajado de manera contextualizada y conectada con la
realidad de los estudiantes, de manera tal que el aprendizaje sea
significativo para las /los estudiantes

e Para incentivar la participacion en clases se trabajara con Brainstorming,
image/story prediction, online games e individual level Incentives.

e La clase se divide en : Hacer ahora, Objetivo/ fecha; inicio, modelado,
practica guiada.

e Al finalizar se haran preguntas para chequear comprension de la sesion.

e Pueden comunicarse conmigo para detalles de la asignatura a través de
correo: karla.arancibia@cnsaweb.cl




MATERIALS: >

LIBRO ( S/ SE LAPICES
SOLICITA CON GOMA
ANTICIPACION)

CUADERNO DE PEGAMENTO

~ GOMA




TIPOS DE EVALUACIONES A DESARROLLAR

e Evaluaciones formativas: Durante el ano se evaluara el progreso de los
estudiantes a traves de guias, golden tickets, listenings, songs,
preguntas dirigidas, entre otras.

e Evaluaciones Sumativas: Para poder medir y evidenciar el progreso de
los estudiantes en las cuatro habilidades basicas para la adquisicidon de
una segunda lengua, la asignatura Idioma Extranjero Inglés contara con
evaluaciones escritas y orales, asi como tambiéen trabajos practicos.
Por otra parte, se realizaran autoevaluaciones y coevaluaciones al

finalizar cada unidad tematica.



MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO - JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE -
DICIEMBRE

PLAN DE EVALUACION

Evaluacion formativa: Produccion oral diagnostica.
Evaluaciones formativas acumulativas : Individual Level Incentives, golden tickets. (Proceso)

Evaluacion sumativa: Produccion escrita.
Evaluaciones formativas acumulativas :Individual Level Incentives, golden tickets. (Proceso)

Evaluacion sumativa: Produccion escrita.
Evaluaciones formativas acumulativas: Individual Level Incentives, golden tickets. (Proceso)

Evaluacidn sumativa: Produccion oral oral.
Sumativa; Promedio Evaluaciones formativas, golden tickets, incentives.

Evaluacion Sumativa: Produccion escrita.

Evaluaciones formativas acurmulativas: Individual Level Incentives, golden tickets. (Proceso)

Evaluacidn sumativa: Produccion escrita.
Evaluaciones formativas acumulativas: Individual Level Incentives, golden tickets. (Proceso)

Evaluacion sumatva: Produccion oral.
Evaluaciones formativas acumulativas: Individual Level Incentives, golden tickets, (Proceso)

Evaluacion sumativa: Produccion escrita.
Sumativa: Promedio Evaluaciones formativas, golden tickets, incentives.
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